SENA

N

HERNANDEZ

ARTICULACION

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 15  DEL DiA 31____ DEL MES DE__ AGOSTO DEL ANO 2022
OBJETIVO (S)
Dar a conocer el estado de la ficha 2274050 del Programa Técnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras, |.E Atanasio Girardot durante el mes de AGOSTO 2022
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PART\C 10
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIW
N\
1 IMNA FIGUEROA 55175820 X CIES- ifgueroa@sena.edu.co 3136596576 NA

A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 15

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

NOVEDADES APRENDICES EN EL PROCESO FORMATIVO

CIUDAD Y FECHA:

Neiva, 31 de Agosto de 2022

HORA INICIO:

9:30 AM

HORA FIN:

10:00 M

LUGAR Y/O ENLACE:

Ambiente de contabilidad

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO

Centro de la Industria, la Empresa

y los Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

. Informe del estado de la ficha
. ldentificacion de Novedades
. Apoyo Proceso formativo

. Informes presentados ala |l.E o docente

. Reporte de Inasistencia

1
2
3
4
5. Calificaciéon de Raps
6
7. Etapa productiva

8

. Novedades en las empresas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Informar a la |.E Atanasio Girardot las novedades de los aprendices del Programa
Técnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras, ficha
2274050, grado 11-03. Del mes de AGOSTO de 2022

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Informe del estado de la ficha 2274050

Me permito informar que actualmente la ficha cuenta con 19 aprendices activos,
en la plataforma hay 21 activos, pero hay dos aprendices en proceso de desercion.

NOMBRE APELLIDO ESTADO

1 1 1077225713 JUAN DAVID PERDOMO PEREZ Formacion

TI 1075792387 YORMAN DAVID GASPAR BONILLA Formacion
CAMPUZANO .,

3 T1 1080182211 ESTEFANIA GOMEZ Formacion
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RODRIGUEZ -
4 |T11077722643 | DIEGO FABIAN CALDERON Formacion
JARAMILLO -
5 |T11077225048 | DAVID SEBASTIAN AMIREZ Formacién
6 |CC 1122918413 |LINDA CATHERINE ROMERO PENA Formacién
7 |T11013108711 |SOFIA MARIN BONILLA Formacién
8 | T11076904653 | CRISNA MARYANA ALVAREZ NINCO Formacién
9 |CC 1192907643 |LUNA ESTEFANY ZABALETA POLANIA | Formacién
10 |T11076905157 | DIEGO FABIAN DUSSAN GONZALEZ | Formacién
11 |T11076502260 |LUIS DAVID SIERRA OYOLA Formacioén
MOSQUERA -
12 T1 1077722135 STEFANY CORTES Formacion
13 |T11013109634 | VALENTINA FERREIRA POLANIA | Formacién
14 |T11077226472 | JORMAN ESTIVEN TRUJILLO CADENA | Formacién
GUTIERREZ .
15 |T11077226151 | JUAN SEBASTIAN CUENGA Formacién
CARDONA .
1g |T11117499308 | KEINER ANDRES INSUASTE Formacion
17 |T11140914543 | MABEL XIOMARA LOPEZ VERU Formacién
ESQUIVEL -
1g |T11077225929 | CAMILO ANDRES MANRIQUE Formacion
19 |T11076500930 |LUIS ARTURO MONTIEL DURAN Formacion
CC 1003952556 | ANDERSON MAURICIO | GOMEZ RUIZ Proceso de
20 Desercion
T11081395788 | JAMIR EDUARDO MELO URUERA Proceso de
21 Desercion
ALARCON Retiro
,, |T11077224255 | JUAN FELIPE SANCHEZ Volumario
Retiro
TI 1079535261 | SANTIAGO VAQUIRO ARIZA .
23 Voluntario
ARISTIZABAL Retiro
54 |T11077225646 | DAVID SANTIAGO GIRALDO Volunario
TI 1077224848 | CARLOS ANDRES VIDAL ANGARITA Retiro
25 Voluntario
Retiro
T11077843739 | JAIME ANDRES ROMERO DIAZ .
26 Voluntario
CC 1003952644 | JAVIER HERNANDO ANGARITA SILVA Retiro
27 Voluntario
GUEVARA Retiro
,g | 711076500071 | JOSEPH MANUEL RODRIGUEZ Voluntario
29 |T11030537150 | MIGUEL ANGEL PEDRAZA CORTES | Trasladado
MONTEALEGRE
30 | 711075213003 | MARIANA OUINTERO Trasladado

2. ldentificacion de Novedades

Los traslados que estaban pendientes ya se efectuaron en la plataforma sofiaplus.
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Los siguientes aprendices estan pendientes de aplicar la desercion en la
plataforma.

CC 1003952556 | ANDERSON MAURICIO GOMEZ RUIZ Proceso de
Deserciéon

TI 1081395788 JAMIR EDUARDO MELO URUENA Proceso de
Deserciéon

Se inicio proceso de traslado de la aprendiz PAULA VALENTINA CIFUENTES
T.I 1075791289, desde la ficha 2274453 Programa Contabilizacion de
Operaciones Comerciales y Financieras, del Centro de Comercio y Servicios
Regional Tolima a esta ficha del 2274050 de la |.E Atanasio Girardot.

Se le dieron las indicaciones a la aprendiz para que iniciara el proceso.

1. Radicar carta de traslado en el centro de formacion origen

2. El centro d formacion origen, envia carta al coordinador o subdirector del
centro destino, para verificar los cupos que hay en la ficha.

3. El centro de formacion destino verifica la disponibilidad y envia correo de
aceptacion del traslado, y solicita que el centro de formacion origen envie
los juicios evaluativos a la fecha de traslado, paz y salvo.

4. La aprendiz debe anexar la constancia de matricula del colegio de la
ciudad destino.

5. Yateniendo los juicios evaluativos, la paz y salvo SENA, la constancia de
matricula de la I.E, el Centro de formacién destino realiza un comité de
evaluacion y se aprueba la solicitud.

Se le manifesto6 al aprendiz agilizar el proceso debido a que estamos a las
puertas de finalizar el técnico.

3. Apoyo proceso formativo

Se dio inicio al apoyo en el tema de Estados Financieros

Competencia: 210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.

Rap 6. VERIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA

4. Informes presentado ala |.E o docente

Se mantiene una comunicacion permanente con la docente de la IE Profesora
Gloria Edith Moreno.
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5. Calificacién de Raps

Durante este periodo no se emitieron juicios de evaluacion, segun linea de tiempo

ya estan calificados

6. Reporte de Inasistencia
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1= Si Asistio
2= Retardos
3= No asisti6

7.Etapa productiva:
Se dio inicio a la etapa productiva el 4 de abril de 2022, se esta realizando a través de la

modalidad de PASANTIA en las empresas.
Evaluacién y seguimiento etapa productiva
Se esta realizando paralela al proceso formativo. El instructor informa a la I.E y aprendices

los dias de seguimiento en las empresas.

Ya se realizé la concertacion y el primer seguimiento, queda pendiente el seguimiento final

de la etapa productiva.

La formacion SENA seguird los dias martes en contra — jornada, los dias que no se

realizan seguimientos.

Se indicd a los aprendices el manejo del formato de Bitdcora el cual deben subir a

TERRITORIUM una vez por mes durante seis meses

Se esta realizando verificacion de las primeras 4 bitacoras

Nombre BITACORA 1 BITACORA 2 BITACORA 3 BITACORA 4
CAMILO ANDRES ESQUIVEL MANRIQUE A A A

CRISNA MARYANA ALVAREZ NINCO A A A

DAVID SEBASTIAN JARAMILLO RAMIREZ A A A A
DIEGO FABIAN DUSSAN GONZALEZ A A A

DIEGO FABIAN RODRIGUEZ CALDERON A A A

ESTEFANIA CAMPUZANO GOMEZ A A

JORMAN ESTIVEN TRUJILLO CADENA A A A A
JUAN DAVID PERDOMO PEREZ A A A

JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ CUENCA A A A
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KEINER ANDRES CARDONA INSUASTE A A A A
LINDA CATHERINE ROMERO PENA A A A

LUIS ARTURO MONTIEL DURAN A A A

LUIS DAVID SIERRA OYOLA A A

LUNA ESTEFANY ZABALETA POLANIA A A A

MABEL XIOMARA LOPEZ VERU A A A A
SOFIA MARIN BONILLA A A A

STEFANY MOSQUERA CORTES A A

VALENTINA FERREIRA POLANIA A A A

YORMAN DAVID GASPAR BONILLA A A A

8. Novedades en las empresas
Las siguientes aprendices cambiaron de empresa:
Luna Stefany Zabaleta y Linda Catherine Romero, Luis Arturo Montiel y Stefany.

Ya se realiz0 la visita de concertacion y primer seguimiento

Se les ha indicado a los aprendices que es obligatorio subir la bitacora a la
plataforma TERRITORIUM.

CONCLUSIONES

Siguen en formacion 19 aprendices activos los cuales ya iniciaron la etapa
productiva.

Se les insistido a los aprendices en la puntualidad, responsabilidad y buena
presentacion en este proceso

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Comunicacion permanente con la |I.LE Instructor Continuo

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunioén virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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